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Kinerja Keuangan 

Lampiran 

Prospek Bisnis dan Strategi  

Sekilas BUKAKA  

AGENDA 
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Sekilas BUKAKA 
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Visi, Misi, dan Nilai-nilai BUKAKA 

Visi 
 

Menjadi perusahaan Indonesia terkemuka di bidang Engineering, Procurement, Construction, Energy, 
dan Investment di dunia. 

Misi 
 

- Merekrut sumber daya manusia yang kompeten dan profesional 
- Menjadi perusahaan yang mempunyai daya saing tinggi, modern, inovatif, dan peduli terhadap 

lingkungan 
- Menerapkan prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan Yang Baik (GCG) dalam segala aspek 
- Memberikan kepuasan dan nilai tambah kepada para pemangku kepentingan 



●
In

tegrity ●
 Team

w
o

rk ●
 P

ro
fessio

n
alism

 ●
 In

n
o

vatio
n

 ●
 Exce

llen
ce

●
  

Visi, Misi, dan Nilai-nilai BUKAKA 

Nilai-nilai BUKAKA (disingkat “IT-PIE) 
 

Integrity 
“Senantiasa bekerja dengan tingkat integritas yang tinggi untuk mencapai kesuksesan dalam segala 
bidang” 
 

Teamwork 
“Senantiasa membangun kerjasama tim yang solid untuk mencapai lingkungan kerja yang sehat dan 
hasil kinerja yang optimal” 
 

Professionalism 
“Senantiasa bertindak dan bersikap profesional untuk menciptakan lingkungan kerja yang sehat dan 
mencapai kinerja terbaik” 
 

Innovation 
“Senantiasa berinovasi dalam menciptakan lingkungan kerja yang nyaman dan baik, menemukan 
peluang bisnis baru serta menyempurnakan proses bisnis” 
 

Excellence 
“Senantiasa mengejar keunggulan dalam semua aspek untuk mencapai Visi dan Misi Perusahaan” 
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Jejak Langkah BUKAKA 
Dalam perjalanan bisnisnya selama hampir empat dekade, BUKAKA telah berkembang cukup pesat. Mengawali 
bisnisnya dengan usaha perbengkelan skala kecil (membuat Pemadam Kebakaran), kini BUKAKA merupakan Holding 
Company sekaligus Operating Company dengan 9 bidang usaha dan 5 anak perusahaan. BUKAKA berperan aktif dan 
berkontribusi dalam pembangunan ekonomi nasional. BUKAKA akan terus berupaya untuk menciptakan nilai 
berkelanjutan bagi para pemegang saham maupun pemangku kepentingan lainnya. 
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Dewan Komisaris dan Direksi 

Saptiastuti 
Hapsari 
Direktur 

Operasional 1 

Irsal 
Kamarudin 

Direktur Utama 

Sofiah 
Balfas 

Direktur 
Operasional 2 

Dewan Komisaris 

Direksi 

Sumarsono 
Komisaris 

Independen 

Suhaeli Kalla 
Komisaris Utama 

Solihin Jusuf Kalla 
Komisaris 

BUKAKA memiliki anggota Dewan Komisaris dengan pengalaman yang beragam, dan anggota Direksi yang memiliki 
ekspertis di bidangnya masing-masing serta rekam jejak (track record) yang baik, sehingga mampu untuk 
menjalankan program-program BUKAKA. 

Teguh Wicaksana 
Sari 

Direktur Bus. 
Development 

Afifuddin Suhaeli 
Direktur 

Keuangan 
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Unit Bisnis Steel Tower 
BUKAKA melakukan kegiatan manufaktur dan konstruksi jaringan transmisi tegangan tinggi dan ekstra 
tinggi di Indonesia, serta tower telekomunikasi. Beberapa pelanggan yang dilayani Perseroan untuk 
berbagai kebutuhan tersebut adalah PT Tower Bersama Infrastruktur Tbk, PT Dayamitra, PT Huawei 
Indonesia, PT Perusahaan Listrik Negara (Persero) dan PT Krakatau Engineering. 
 
Pada bidang usaha ini, BUKAKA telah menorehkan sejumlah prestasi yang memperkuat posisinya di 
bidang manufaktur dan konstruksi jaringan transmisi tegangan tinggi dan ekstra tinggi di Indonesia 
dan mancanegara, di antaranya: 
• Satu-satunya perusahaan di Asia Tenggara yang memiliki fasilitas testing tower berkapasitas hingga 

500 kV 
• Pembangunan tower telekomunikasi dengan suplai shelter untuk berbagai operator dan provider 

telekomunikasi di seluruh Indonesia, mulai dari tower tipe siku hingga pipa 
• Pembangunan tower broadcast dengan sistem turnkey project dengan ketinggian 220 m di 

Surabaya dan Semarang 
• Pembangunan proyek transmisi 275 kV bekerjasama dengan Malaysia di proyek Asean Grid 

Kalimantan Barat dengan sistem turnkey project di Kalimantan Barat 
• Pembangunan 150 kV transmission line sepanjang 1,2 km dari Pulau Belang ke Teluk Balikpapan di 

Kalimantan Timur dengan sistem turnkey project 
• Pembangunan paket turnkey 150 kV di Lasusua, Kolaka 
• Pembangunan paket turnkey 150 kV di Tanjung Jati 
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Unit Bisnis Steel Bridge 

BUKAKA telah dikenal sebagai produsen jembatan baja terkemuka di Indonesia. Melalui Unit Bisnis 
Steel Bridge, BUKAKA menangani bidang bisnis Engineering, Procurement, Fabrikasi, dan Konstruksi. 
Unit Bisnis ini memiliki teknologi yang unggul dan kapasitas yang baik untuk mendukung perusahaan 
sebagai produsen jembatan rangka yang terkemuka di Indonesia. Proyek pertama yang digarap oleh 
Unit Bisnis ini adalah pekerjaan pembangunan jembatan sepanjang 30.740 meter. 
 
Unit Bisnis Steel Bridge BUKAKA melayani permintaan dari berbagai korporasi, termasuk BUMN, 
institusi pemerintah dan swasta nasional, yaitu diantaranya PT Pembangunan Perumahan (Persero) 
Tbk, PT Waskita Karya (Persero) Tbk, PT Wijaya Karya (Persero) Tbk, Dinas Pekerjaan Umum,               
PT Hutama Karya (Persero) dan Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat. 
 
Proyek-proyek yang pernah ditangani Unit Bisnis Steel Bridge diantaranya: 
• Pembangunan jembatan Ciasem dan Cimanuk di ruas tol Cikampek-Palimanan 
• Pembangunan jembatan gantung multifungsi diberbagai daerah di Indonesia 
• Pembangunan jembatan rangka di beberapa provinsi di Indonesia 



●
In

tegrity ●
 Team

w
o

rk ●
 P

ro
fessio

n
alism

 ●
 In

n
o

vatio
n

 ●
 Exce

llen
ce

●
  

Unit Bisnis Passenger Boarding Bridge 

Passenger Boarding Bridge atau Garbarata merupakan salah satu produk unggulan sekaligus 
kebanggaan BUKAKA. BUKAKA satu-satunya produsen Garbarata yang ada di Indonesia dan salah satu 
dari lima produsen Garbarata yang ada di dunia. Mulai beroperasi sejak tahun 1989, kapasitas maupun 
kemampuan BUKAKA dalam memproduksi Garbarata oleh karenanya sudah tidak diragukan lagi, 
bahkan telah mendapat kepercayaan dari pelanggan mancanegara karena kualitasnya yang telah 
memenuhi standar industri penerbangan yang ditetapkan oleh konsultan maupun otoritas bandara 
internasional. 
 
Produk Garbarata ini tersedia dalam dua jenis, yaitu Garbarata dengan dinding baja dan Garbarata 
dengan dinding kaca. Diproduksi oleh teknisi yang terampil di sebuah pabrik khusus, BUKAKA 
menerapkan teknologi gerak berbasis elektro-magnetis dan sistem kontrol teknologi terkini pada 
produk Garbaratanya guna menciptakan kenyamanan maupun keamanan bagi penumpang serta 
pesawat terbang. Selain dirancang dengan teknologi canggih tersebut, BUKAKA juga menawarkan 
kemudahan dalam pengoperasian maupun perawatan Garbarata yang diproduksinya. 
 
BUKAKA juga mulai merambah ke bisnis Garbarata untuk kebutuhan pelabuhan dan beberapa telah 
terpasang di Medan, Surabaya dan Makassar. 
 
Garbarata BUKAKA telah diekspor ke berbagai negara, diantaranya Jepang, Thailand, Hong Kong, Cina, 
India, Malaysia, Chili, Bangladesh, Myanmar, Brunei Darussalam dan Singapura. 
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Unit Bisnis Oil & Gas Services 

Unit Bisnis Oil & Gas Services mengelola bisnis konstruksi serta pemeliharaan pada industri minyak 
dan gas bumi melalui penyediaan desain, konstruksi fabrikasi, operasi dan kegiatan instalasi serta 
pemeliharaan. Unit ini fokus pada kegiatan onshore dan offshore di Chevron Indonesia Company, 
Chevron Makassar Ltd dan Chevron Rapak Ltd dengan area operasi Kalimantan Timur serta                  
PT Pertamina Hulu Energy WMO dengan area operasi lepas pantai Madura. 

Unit Bisnis Oil & Gas Equipment 

Beroperasi sejak tahun 1986, Unit Pompa BUKAKA merupakan fasilitas fabrikasi pompa terbesar di 
Indonesia dengan kapasitas produksi sebanyak 75 unit pompa (pumping unit) per bulan dengan 
berbagai spesifikasi. Produk pompa yang dihasilkan BUKAKA telah mengikuti standar desain dan 
manufaktur yang ditetapkan oleh API (American Petroleum Institute) dan sesuai dengan unit 
pemompaan serial API. Unit ini didukung oleh lebih dari 160 karyawan yang ahli dan berpengalaman 
dalam perakitan pompa ini. Produk yang dihasilkan diantaranya Beam Balance, Conventional Crank 
Balance, Mark II, Mud Separator Tank, High Pressure Tank, dan Sucker Road. Selain itu, Unit Bisnis ini 
sudah memproduksi Gearbox Pumping Unit sesuai standar API-11E, dengan memperoleh sertifikasi 
dari API untuk produk Gearbox dengan brand “BUKAKA” pada tanggal 30 Januari 2015. 
 
Hingga saat ini BUKAKA telah memproduksi lebih dari 6.000 unit pompa dengan beragam spesifikasi. 
Unit Bisnis ini melayani permintaan dari perusahaan BUMN maupun multinasional antara lain             
PT Pertamina (Persero) EP, PT Chevron Pacific Indonesia, TAC Pertamina, dan JOB Pertamina. 



●
In

tegrity ●
 Team

w
o

rk ●
 P

ro
fessio

n
alism

 ●
 In

n
o

vatio
n

 ●
 Exce

llen
ce

●
  

Unit Bisnis Road Construction Equipment 

Unit Bisnis Road Construction Equipment (RCE) BUKAKA ini pada awalnya hanya mampu memproduksi 
Asphalt Sprayer dan Stone Crusher. Seiring dengan peningkatan kapasitasnya, Unit RCE ini mulai 
mengembangkan produk alat beratnya dengan memproduksi Asphalt Mixing Plant, Asphalt Patch 
Mixer, Slurry Seal, Road Roller serta Road Maintenance Truck. Memiliki kapasitas produksi per tahun 
hingga 35 unit, BUKAKA telah melayani berbagai permintaan dari BUMN dan kontraktor jalan 
nasional. Unit RCE ini telah memproduksi lebih dari 500 unit alat konstruksi jalan. 

Unit Bisnis Galvanize 

Bukaka mengelola bisnis Galvanize melalui sebuah unit khusus yang berpengalaman di bidangnya 
dengan kualitas dan kemampuan sesuai standar ASTM 123 versi 2013 dan EN ISO 1464 versi 2009, 
serta telah memperoleh Sertifikat Sistem Manajemen Mutu ISO 9001:2008, Sertifikat Sistem 
Manajemen Lingkungan ISO 14001:2004 dan Sertifikat Sistem Manajemen K3 OHSAS 18001:2007.  
 
Unit Bisnis Galvanize BUKAKA ini memiliki kapasitas produksi hingga 45.000 ton per tahun dan 
dilengkapi oleh perangkat terkini dengan dimensi kettle 2,5 m x 1,8 m x 12,6 m. 
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Unit Bisnis Special Purpose Vehicle 

BUKAKA telah dikenal sebagai pelopor dibidang manufaktur kendaraan khusus di Indonesia. Melalui 
Unit Special Purpose Vehicle, BUKAKA memproduksi berbagai jenis kendaraan untuk kebutuhan 
khusus, yaitu diantaranya Fire Fighting Truck, Aerial Telescopic Ladder, Vacuum Road Sweeper, Aerial 
Platform Articulating, Compactor Truck, Arm Roll Truck, Dump Truck, Water Tank Truck, Vacuum Truck, 
Fire Jeep, Wrecker Truck, Catering Truck, Stick Boom Crane Truck, Container Semi Trailer, dan Service & 
Recondition of Fire Fighting Truck. BUKAKA menerapkan pengawasan yang ketat atas kualitas dari 
ketahanan kendaraan, tingkat keselamatan, kemudahan dalam pengoperasian serta pengendaliannya 
dalam rangka memastikan mutu kendaraan agar sesuai dengan standar nasional maupun 
internasional. Dalam proses produksinya, BUKAKA mengacu pada standar yang ditetapkan dalam 
Peraturan Pemerintah RI No. 11-1979, National Fire Protection Association (NFPA ) – USA terutama 
NFPA 1901 Automotive Fire Apparatus, Japanese Industrial Standard (JSS) Piping dan Sistem 
Manajemen Mutu Standar ISO 9001:2000. 
 
Unit Bisnis ini melayani permintaan dari BUMN, instansi pemerintah dan swasta nasional. 

Unit Bisnis Power Generation 
BUKAKA telah memiliki pengalaman dan kapasitas yang telah teruji dibidang pembangkit tenaga listrik 
yang mencakup pekerjaan engineering, procurement dan construction (EPC). Unit Bisnis ini telah 
memperoleh Sertifikasi ISO 9001:2008. 
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Plant System Projects 
Unit Usaha ini mengerjakan beberapa plant system project, seperti pembangunan pabrik kelapa sawit 
PT Kruing Lestari Jaya (Sinar Mas Grup) di Kutai Barat, Kalimantan Timur, pembangunan pabrik 
komponen pesawat Boeing PT Jabil Circuit Indonesia di Bandung, Jawa Barat, proyek conveyor Lontar 
PT Perusahaan Listrik Negara (Persero), proyek conveyor unloading limestone PT Petrokimia Gresik, 
proyek conveyor PT Pupuk Kaltim, dan proyek conveyor pabrik Indarung PT Semen Padang (Persero). 
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Anak Perusahaan – Bukaka Forging Industries  

PT Bukaka Forging Industries (BFI) merupakan entitas anak BUKAKA yang fokus menangani bidang 
usaha manufaktur dan supplier komponen otomotif dan komponen permesinan lainnya                
(non-otomotif) berbasis baja tempa (forged steel) berkualitas. 
 
BFI diakuisisi oleh BUKAKA pada bulan Desember 2014. BUKAKA merupakan entitas pengendali 
dengan kepemilikan saham sebesar 99,50%. 
 
Sebanyak 70% produk yang dihasilkan BFI merupakan komponen kendaraan roda dua sementara 
sisanya adalah komponen kendaraan roda empat dan mesin lainnya. Sebagai satu-satunya 
perusahaan forging yang menerapkan Extrude Forging Technology di Indonesia, BFI mendapat 
kepercayaan untuk melayani pesanan dari berbagai perusahaan, yaitu PT Showa Indonesia 
Manufacturing, PT Inti Ganda Perdana, PT Krama Yudha Tiga Berlian Motors, dan PT Hino Indonesia.  
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Anak Perusahaan – Bukaka Energi  
PT Bukaka Energi (BE) merupakan entitas anak BUKAKA yang difokuskan untuk mengelola bidang 
usaha Pembangkit Listrik Tenaga Air (PLTA) dengan lingkup kegiatan usaha meliputi jasa operator dan 
pendistribusian energi listrik tenaga air serta konsultasi bidang energi listrik tenaga air. 
 
BUKAKA merupakan entitas pengendali dengan kepemilikan saham mencapai 99,00% sementara          
PT Bukaka Mandiri Sejahtera (BMS) menguasai 0,5%. 
 
Pada tahun 2014, BE berhasil mengakuisisi 4 perusahaan yang menjalankan usaha pembangkit listrik 
tenaga mini hidro (PLTM), yaitu PT Anoa Hydro Power, PT Mappung Hydro Power, PT Usu Hydro Power 
dan PT Sakita Hydro Power, dengan kepemilikan saham di masing-masing anak usaha tersebut 
mencapai 99%. Pada tahun 2015, beberapa anak usaha, PT Anoa Hydro Power dan PT Usu Hydro 
Power, menunjukkan peningkatan nilai aset sedangkan PT Mappung Hydro Power dan PT Sakita Hydro 
Power mengalami penurunan nilai aset dibandingkan tahun 2014. 
 
Pada tahun 2015, BE bersama Perseroan sepakat mendirikan perusahaan joint venture,                         
PT Bukaka Mega Investama (BMI), dengan kepemilikan saham 1%. Perusahaan baru ini salah satunya 
akan menyelenggarakan bidang jasa operator (pelaksana) dan pendistribusian energi listrik yang 
berkenaan dengan bidang bisnis BE. 
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Anak Perusahaan – Bukaka Mega Investama  

Didirikan pada bulan Juli 2015, PT Bukaka Mega Investama (BMI) merupakan perusahaan joint venture 
antara BUKAKA dengan entitas anaknya, yaitu PT Bukaka Energi (BE). BUKAKA dalam hal ini menguasai 
99% saham sedangkan BE menguasai sisanya sebesar 1%. 
 
Berlokasi di Jakarta Selatan, BMI menangani bidang jasa operator (pelaksana) dan pendistribusian 
energi listrik, agen properti, pengelolaan dan penyewaan gedung perkantoran, penunjang kegiatan 
pertambangan, survei kelautan dan transportasi, telekomunikasi umum. Kemudian, termasuk dalam 
lingkup usahanya adalah bidang perdagangan (termasuk ekspor-impor), bidang pembangunan 
(termasuk general contractor, kawasan hunian, kawasan industri, saranaprasarana jaringan 
telekomunikasi), bidang pertambangan (termasuk nikel, batubara, timah, logam, dll), dan bidang 
pertanian (termasuk agroindustri, agrobisnis, peternakan, perikanan darat/laut, kehutanan, dll). 
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Anak Perusahaan – Bukaka Mandiri Sejahtera  
PT Bukaka Mandiri Sejahtera (BMS) merupakan entitas anak BUKAKA yang difokuskan untuk 
mengelola bidang usaha perindustrian dan perdagangan dengan lingkup usaha meliputi industri 
pengolahan hasil pertambangan dan usaha perdagangan hasil pertambangan ferronikel (FeNi). 
 
Didirikan pada tahun 2012, BUKAKA merupakan entitas pengendali dengan kepemilikan saham 
sebesar 95%. Pada tahun 2013, BMS mulai melakukan proses pembebasan lahan untuk pembangunan 
proyek smelter. Pada awal tahun 2016, BMS berhasil mengakuisisi 51% saham tambang nikel yang 
bernama PT Mitra Karya Agung Lestari. 
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Sertifikasi 

Perolehan Sertifikasi API 
Perseroan memperoleh sertifikasi dari American Petroleum Institute (API) untuk produk GearBox dengan brand 
“BUKAKA” pada tanggal 30 Januari 2015. 
 

Perolehan Sertifikasi Penghargaan HOOU Chevron Pacific Indonesia 
Perseroan meraih sertifikasi penghargaan atas keberhasilan Perseroan untuk mencapai 1 juta jam kerja tanpa 
kecelakaan kerja. Penghargaan itu disampaikan oleh Vice President HOOU Chevron Pacific Indonesia pada tanggal 
27 Agustus 2015. 
 

Penghargaan 4 juta Kilometer Mengemudi Tanpa Kecelakaan 
Perseroan meraih penghargaan dari Vice President HOOU Chevron Pacific Indonesia atas keberhasilannya 
melakukan 4 juta kilometer mengemudi/berkendaraan tanpa kecelakaan pada tanggal 1 September 2015. 
 

Perolehan Penghargaan Tertinggi Bidang Safety 
Perseroan meraih penghargaan tertinggi bidang Safety pada bulan Oktober 2015. Penghargaan diserahkan oleh VP 
SLO Chevron Pacific Indonesia. 
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Kinerja Keuangan 
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Ikhtisar Keuangan dan Rasio 
31 Maret 2017 dan 2016, Desember 2012 - 2016 
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Menunjukkan posisi keuangan dan rasio keuangan yang positif. Pada Kuartal I 2017, BUKAKA berhasil 
membukukan Net Profit Margin 10,06% naik 2% dibandingkan posisi yang sama tahun 2016. 

Ikhtisar Keuangan dan Rasio 
31 Maret 2017 dan 2016, Desember 2010 - 2016 
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Realisasi FY 2016 dan Target FY 2017 
Mempertahankan profitabilitas yang positif secara berkesinambungan merupakan prioritas 
Perseroan. Pada tahun 2016, Perseroan berhasil membukukan Laba Bersih sebesar Rp50,06 miliar 
atau 48,29% dari target yang ditetapkan. Namun Pendapatan dan Laba Kotor yang berhasil dibukukan 
mencapai 94,82% dan 101,51% dari target yang ditetapkan. 
 

Untuk tahun 2017, BUKAKA menargetkan pertumbuhan pendapatan sebesar 98,90%, dengan rasio 
profit margin antara 6-7%. Berikut Tabel Realisasi 2016 vs Target 2016 dan Tabel Target 2017: 

Keterangan Target 
FY16 

Realisasi 
FY16 

% 
Realisasi 

Pendapatan Rp1.693,06 M Rp1.605,43 M 94,82% 

Laba Kotor Rp248,21 M Rp251,95 M 101,51% 

Laba Bersih 
Setelah Pajak 

Rp103,67 M Rp50,06 M 48,29% 

Keterangan Realisasi 
FY16 

Target 
FY17 

% 
Pertumbuhan 

Pendapatan Rp1.605,43 M Rp3.193,20 M 98,90% 

Laba Kotor Rp251,95 M Rp420,07 M 66,73% 

Laba Bersih 
Setelah Pajak 

Rp50,06 M Rp176,50 M 352,55% 
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Prospek Bisnis dan Strategi 
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Pada tahun 2017, sejalan dengan program pemerintah dalam peningkatan percepatan 
pembangunan infrastruktur di seluruh wilayah Indonesia, sektor konstruksi dan 
infrastruktur diprediksi akan terus bertumbuh. 
 
Sektor infrastruktur maupun pembangkit listrik akan menjadi faktor penggerak bagi 
pertumbuhan ekonomi nasional di masa depan. BUKAKA berharap pemerintah akan 
konsisten melanjutkan komitmennya dalam merealisasikan program pembangunan 
nasional khususnya di sektor tersebut, sehingga akan memberikan peluang bagi BUKAKA 
untuk terus tumbuh dan berkembang. 
 
Pemerintah tengah berupaya melakukan percepatan pembangunan infrastruktur 
ketenagalistrikan termasuk pembangunan pembangkit listrik 35.000 MW dan jaringan 
transmisi sepanjang 46.000 Kms. Untuk memaksimalkan peluang tersebut, BUKAKA telah 
menyusun strategi yang fokus pada sektor tersebut dan sektor-sektor terkait lainnya. Selain 
itu, BUKAKA juga telah menetapkan agenda bisnis yang terkait pada sejumlah bidang 
usaha, yaitu Steel Bridge, Steel Tower, Passenger Boarding Bridge, dan Road Construction 
Equipment. 

Prospek Bisnis dan Strategi 
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Terima Kasih 

PT Bukaka Teknik Utama Tbk 
Bukaka Industrial Estate 
T: +6221 823 2323 F: +6221 823 1150 
www.bukaka.com 

Untuk Informasi Lebih Lanjut Hubungi: 
Corporate Secretary – corsec@bukaka.com 
Investor Relations – investor@bukaka.com 

Corporate Communications – corcomm@bukaka.com 
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Lampiran 
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Komposisi Pemegang Saham 
Peiode 31 Desember 2016 
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Komposisi Pemegang Saham (lanjutan...) 
Peiode 31 Desember 2016 
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Kebijakan Dividen 

BUKAKA memiliki kebijakan dividen yang dikaitkan langsung dengan kinerja keuangan. Adapun 
besarnya dividen yang dibagikan dikaitkan dengan keuntungan Perseroan pada tahun buku yang 
bersangkutan, dengan tidak mengabaikan tingkat kesehatan keuangan Perseroan dan tanpa 
mengurangi hak dari Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) Perseroan, untuk menentukan lain 
sesuai dengan ketentuan Anggaran Dasar Perseroan. 
 
Pembayaran dividen kas yang telah dilakukan oleh BUKAKA sejak IPO sampai dengan akhir tahun 
2016 adalah sebagai berikut: 

Tahun Fiskal Dividen Kas/Saham Jumlah Dividen 

1994 Rp32,00 Rp4,50 Miliar 

1995 Rp71,00 Rp9,98 Miliar 

1996 Rp82,00 Rp11,55 Miliar 

2016 Rp12,80 Rp33,80 Miliar 
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Tanggal Pendirian 
25 Oktober 1978 
 

Dasar Hukum Pendirian 
Akta No. 149 dibuat H. Bebasa Daeng Lalo SH, 
persetujuan Menteri Kehakiman RI 
Keputusan No. Y.A.5/242/7 tanggal 21 Mei 1979 
 

Modal Dasar 
Rp3.380.000.000.000 
 

Modal Ditempatkan dan Disetor Penuh 
Rp892.472.776.000 
 

Kepemilikan Saham (31 Maret 2016) 
- PT Denaya Cakra Cipta                         42,60% 
- Achmad Kalla                                         15,37% 
- Suhaeli Kalla                                           15,84% 
- Solihin Jusuf Kalla                                  15,85% 
- Masyarakat                                             10,34% 
 

Bidang Usaha (sesuai Anggaran Dasar) 
Pembuatan dan Penyediaan Peralatan Khusus 
dan Bisnis Lain yang termasuk 
di dalam Industri Konstruksi 

Informasi Umum 

Kegiatan Usaha Utama 
Steel Tower, Steel Bridge, Boarding Bridge, Oil & 
Gas Equipment, Oil & Gas 
Services, Road Construction Equipment, 
Galvanize, Special Purpose Vehicle, 
Power Generation. 
 

Kantor Pusat & Site Plant 
Jl. Raya Narogong Bekasi Km. 19,5 
Cileungsi, Bogor - Jawa Barat 
T: +62 21 823 2323 
F: +62 21 823 1150 
E: corsec@bukaka.com 
www.bukaka.com 
 

Kantor Perwakilan 
Menara 88 Tower A, Unit 21E-F 
Kota Kasablanka 
Jl. Kasablanka Raya Kav. 88 
Jakarta Selatan 
T: +62 21 2961 2688 
F: +62 21 2961 2911 
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Kantor Akuntan Publik 
KAP Rama, Wendra & Rekan 
Graha Mampang, Lantai 2 
Jl. Mampang Prapatan Raya No. 100 
Jakarta Selatan 
T: +6221 798 5757 
F: +6221 798 1957 
 

Kantor Notaris 
H. Fedris, SH 
Perum Cileungsi Hijau 
Jl. Thata Hijau Raya No. 6 Cileungsi 
Bogor 16820 
T: +6221 7014 5157 
F: +6221 824 4878 
 

Biro Administrasi Efek (BAE) 
BSR Indonesia 
Komplek Perkantoran ITC Roxy Mas 
Blok E1 No. 10-11 
Jl. K.H. Hasyim Ashari 
Jakarta 10150 
T: +6221 631 7828 
F: +6221 631 7827 

Informasi Umum – Profesi & Lembaga Penunjang Pasar Modal 

Kantor Jasa Penilai Perusahaan (KJPP) 
KJPP Iskandar dan Rekan 
Komplek Rukan Malaka Country Estate 
Jl. Malaka Merah II No. 5-7 
Jakarta 13640 
T: +6221 866 4849 
F: +6221 866 111 50 
 

Konsultan Hukum 
Makes & Partners Law Firm 
Menara Batavia, Lt.7 
Jl. KH. Mas Mansyur Kav. 126 
Jakarta 10220, Indonesia 
T: +6221 574 7181 
F: +6221 574 7180 
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Program-program Corporate Social Responsibility 

Kegiatan Tanggung Jawab Perusahaan dibidang Lingkungan 
 

Perseroan memberikan perhatian yang cukup besar dalam menjaga lingkungan yang sehat dan asri. 
Dalam hal ini, Perseroan bersama dengan sub-kontraktor melakukan pengelolaan dan pembuangan 
limbah hasil kegiatan dan proses produksi Perseroan terutama yang mengandung unsur B3        
(Bahan Berbahaya dan Beracun). Selain itu Perseroan juga menerapkan lingkungan kerja yang sehat 
dan asri dengan selalu menjaga kebersihan lingkungan wilayah operasional Perseroan, dan 
memberikan ruang yang cukup untuk penghijauan termasuk menanam dan menempatkan beberapa 
jenis tanaman di sekitar gedung kantor dan ruang rapat Perseroan. 
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Kegiatan Tanggung Jawab Perusahaan dibidang Ketenagakerjaan, Keselamatan dan 
Kesehatan Kerja 
 

Perseroan memiliki komitmen untuk mendukung terciptanya kesehatan dan kesejahteraan yang lebih baik bagi 
stakeholders Perseroan, terutama karyawan. Perseroan menyadari pentingnya melaksanakan tanggung jawab 
terhadap aspek Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di lingkungan operasional perusahaan dalam rangka 
meningkatkan akuntabilitas Perseroan di mata publik dan menjaga kepercayaan pelanggan. Dengan memiliki 
karyawan yang sehat dan sejahtera, mereka akan dapat melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya secara optimal 
serta mendukung terealisasinya target-target usaha Perseroan. 
 

Salah satu wujud program K3 yang dilaksanakan adalah kegiatan Donor Darah. Kegiatan ini dilaksanakan sebagai 
program rutin bekerjasama dengan Palang Merah Indonesia (PMI) setiap 3 (tiga) bulan sekali. Kegiatan ini dilakukan 
di klinik Perseroan. Perseroan berupaya meningkatkan kesehatan karyawan, termasuk mengurangi risiko penyakit 
jantung melalui screening peserta donor darah. Di samping itu, kegiatan ini juga dilakukan guna memotivasi 
karyawan Perseroan untuk berpartisipasi aktif diberbagai kegiatan sosial dan kemanusiaan. 
 

Komitmen Perseroan terhadap aspek K3 telah mendapat pengakuan dari institusi terkemuka. Di tahun 2016 dan 
2015 Perseroan meraih penghargaan bergengsi di bidang Safety dari Chevron Pacific Indonesia, sebagai apresiasi 
atas keberhasilan Perseroan dalam melaksanakan kegiatan kerja tanpa kecelakaan. Selain itu, Perseroan senantiasa 
membuka kesempatan kepada calon karyawan yang memenuhi kualifikasi yang dibutuhkan, termasuk masyarakat di 
sekitar lokasi usaha Perseroan dan entitas anaknya, untuk bergabung dengan Grup Perseroan. Para kandidat 
karyawan dapat bergabung dengan Perseroan maupun entitas anaknya melalui program perekrutan dengan sistem 
alih daya (outsourcing) maupun management trainee. Bagi para karyawan, baik yang baru direkrut maupun 
karyawan yang ada, Perseroan berkomitmen untuk senantiasa meningkatkan kompetensi mereka agar dapat 
beradaptasi terhadap dinamika bisnis Perseroan melalui penyelenggaraan berbagai pelatihan dan pendidikan yang 
sesuai dengan kebutuhan pengembangan bisnis perusahaan. 

Program-program Corporate Social Responsibility 
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Kegiatan Tanggung Jawab Perusahaan dibidang Sosial Kemasyarakatan 
 

Secara umum, tanggung jawab perusahaan dibidang sosial kemasyarakatan diwujudkan oleh Perseroan dalam 
berbagai kegiatan, yang terkait dengan sektor pendidikan, kesehatan maupun dengan perekonomian. Kegiatan 
dibidang pendidikan bertujuan untuk membantu meningkatkan taraf hidup masyarakat melalui pengembangan 
kompetensi yang memadai. Perseroan selama lebih dari satu dekade telah memegang komitmennya untuk 
mengadakan pelatihan dan pendidikan berupa pembinaan keahlian, baik keahlian karyawan maupun keahlian 
masyarakat, guna melahirkan tenaga kerja yang berkualitas yang sesuai dengan kebutuhan dunia usaha. Sementara 
itu, kegiatan sosial terkait kesehatan dan perekonomian semata-mata dilaksanakan dalam rangka turut menciptakan 
masyarakat Indonesia yang sehat dan sejahtera. 
 

Bogor EduCARE 
Bogor EduCare (BEC) didirikan pada tahun 2001 sebagai bentuk komitmen Perseroan terhadap pengembangan 
kualitas pendidikan. Dikelola oleh Yayasan Peduli Pendidikan Mandiri, balai pendidikan dan pelatihan ini mewakili 
rasa kepedulian dari Bapak Achmad Kalla untuk memperbaiki kualitas karyawan dari berbagai perusahaan. Program 
BEC memfasilitasi karyawan untuk dapat mengikuti pendidikan Bahasa Inggris dan Komputer tanpa dipungut biaya. 
Perseroan menargetkan peserta yang merupakan lulusan SMU/sederajat yang memiliki kemauan untuk 
meningkatkan kualitas diri namun memiliki keterbatasan finansial. 
 

Rumah Singgah 
Wujud kepedulian Perseroan lainnya terhadap pengembangan dunia pendidikan adalah dengan mendirikan Rumah 
Singgah. Rumah Singgah dibangun atas kerjasama Perseroan dengan Yayasan Asa Anak Bangsa dalam rangka 
kepedulian Perseroan terhadap anak-anak yang berasal dari keluarga tidak mampu di daerah Bogor. Di Rumah 
Singgah, mereka memperoleh bantuan berupa makanan gratis dan berbagai kebutuhan pokok lainnya, termasuk 
diantaranya bahan makanan mentah, pakaian, sabun dan sebagainya. Mereka juga memperoleh pelatihan 
keterampilan dan pendidikan dasar, seperti pelatihan kemampuan baca-tulis yang merupakan bagian dari 
kepedulian Perseroan untuk mengentaskan buta huruf. Perseroan juga menyertakan anak-anak tersebut dalam 
kegiatan lainnya, berupa kunjungan wisata dan olahraga. 

Program-program Corporate Social Responsibility 
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Kegiatan Tanggung Jawab Perusahaan dibidang Sosial Kemasyarakatan 
 

PAUD Muara Gembong 
Kepedulian Perseroan kepada anak-anak usia pra sekolah dari keluarga nelayan tidak mampu di daerah pesisir 
Bekasi. Perseroan memberikan fasilitas bangunan dan peralatan pembelajaran, dan bekerjasama dengan Pemda 
Bekasi. Turut membantu program pemerintah dalam program pendidikan di daerah miskin. Saat ini jumlah peserta 
didik sebanyak 70 siswa. 
 
Pengenalan Dunia Kerja Untuk Sekolah Kejuruan (SMK) 
Program pendidikan di sekolah kejuruan wajib merangkul dunia industri sebagai rekanan dalam melaksanakan 
kegiatan link & match. Program ini bertujuan untuk memberikan pengenalan lingkungan kerja melalui kunjungan 
pabrik dan kesempatan magang serta membantu sekolah dalam menyelaraskan kurikulum dengan perkembangan 
teknologi dan industri. 
 
Khitanan Massal, Pengobatan Gratis dan Pembagian Sembako 
Kegiatan sosial lainnya adalah khitanan massal, pengobatan gratis, dan pembagian sembako. Kegiatan ini dilakukan 
setiap bulan suci Ramadhan sebagai bentuk tanggung jawab dan kepedulian terhadap peningkatan kesehatan dan 
kesejahteraan masyarakat sekitar lokasi Perseroan. Melalui program ini, Perseroan membagikan santunan berupa 
kain sarung dan sembako bagi setiap keluarga disekitar lokasi usahanya. 
 

Pemberian Bantuan dan Kegiatan Sosial Lainnya 
Perseroan secara berkala menyelenggarakan Idul Fitri dan Idul Adha di Masjid Ash-Shinaiyyah milik Perseroan 
berkapasitas 500 jemaah, pemotongan hewan qurban dan pembagian daging hewan qurban kepada masyarakat, 
sub-kontraktor, dan karyawan Perseroan, pemberian paket umroh gratis kepada karyawan Perseroan, pemberian 
paket makanan berbuka puasa di bulan Ramadhan, bantuan dana untuk pembangunan musholla dan masjid, 
bantuan dana untuk program karang taruna di sekitar wilayah operasional Perseroan, dan sumbangan dana untuk 
perayaan hari nasional (perayaan hari kemerdekaan tanggal 17 Agustus). 

Program-program Corporate Social Responsibility 
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Kegiatan Tanggung Jawab Perusahaan dibidang Perlindungan terhadap Konsumen 
 

Sebagaimana misi yang diemban oleh Perseroan, yaitu untuk memberikan kepuasan dan nilai tambah 
kepada para pemangku kepentingan, Perseroan memberikan perhatian khusus terhadap kepuasan 
pelanggan. Perseroan dalam hal ini menjamin sepenuhnya pemenuhan hak-hak konsumen untuk 
memperoleh produk dan layanan yang berkualitas, profesional serta sesuai spesifikasi pelanggan. 

Program-program Corporate Social Responsibility 


